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Cette lettre d"information est diffusée trimestriellement par le secrétariat du réseau pour vous informer de ses activités, des actualités du
master Ingénierie de la formation et systémes d’emplois, et de celles des politiques de formation professionnelle appliquées au
développement des territoires. Vous pouvez-vous nous joindre a Ladresse suivante : riifadel@gmail.com

1-LE RESEAU RIIFADEL

Le Réseau International en Ingénierie de la Formation
Appliquée au Développement Local a pour but de
traiter des relations entre systemes de formations et
marché du travail dans une perspective de recherche
de développement économique et social durable.

I organise régulierement des rencontres
internationales afin de mettre en contact le monde
universitaire avec des professionnels, francais et
d’autres pays, chargés de la gestion, de I'animation,
du financement de dispositifs d’emploi et de formation
professionnelle initiale et continue, formels ou
informels (San Salvador 1996, France 1997, Salvador
1998, Mexique 1999, Vietnam 2002,Vietham 2004,
Sénégal 2006, Cameroun 2008, Vietnam 2010).

En 1998, 'UNESCO et I'Université de Toulouse 1
Capitole signaient un accord concernant la création
d’une chaire UNESCO de l'ingénierie de la formation
appliquée au développement local.

Informations : http.//www.riifadel.fr/

Contact : Micheline.marie-sainte @univ-tise1.fr

2- ACTUALITES DU RESEAU

21- Séminaire du réseau.

Le réseau a organisé, le 20 mai dernier dans les
locaux de [I'Université Toulouse 1 Capitole un
séminaire sur le théme : « Institutions internationales
et politiques de formation professionnelle dans les
pays du Sud : l'exigence de nouveaux modeles ». A
cette réunion participaient des représentants de
'Agence Francaise de Développement (AFD), de
FUNESCO, du PNUD et du Bureau International du
Travail.

Le séminaire, a été [I'occasion d’une réflexion
approfondie sur le contexte particulier de la formation
professionnelle et technique dans les pays en
développement, les défis auxquels elle est confrontée
et les exigences d’innovation organisationnelle,
économique, administrative et technologique pour y
réepondre... Un effort tout particulier doit étre fait pour
que soient mises en place des équipes nationales en
ingénierie de la formation afin de mieux accompagner
linsertion professionnelle des nouvelles cohortes de
jeunes, dans le cadre de politiques nationales et

locales de développement. C’est un domaine ou,
compte-tenu de son expérience, le réseau RIIFADEL
est susceptible  d’apporter son expertise et de

s’associer a des projets internationaux.

e

Contact : jean-louis.hermen @univ-tise1.fr

22-Algérie : Genre et plaidoyer pour le Genre

« Programme commun pour l'égalite entre les genres
et l'autonomisation des femmes en Algérie ».

Les objectifs de cette formation sont de renforcer les

capacités des organisations de la société civile :

- dune part, en matiére d’analyse genre afin de
comprendre les contextes générateurs d’inégalités
pour en tenir en compte dans les cycles des
interventions a mettre en ceuvre ;

- d’autre part, pour la mise en place de stratégies de
plaidoyer sur le genre afin de contribuer
efficacement a la promotion de I'égalité entre les
sexes et de conforter, voire d’impulser, le
processus de changement pour lautonomisation
des femmes dans la société algérienne.

La mise en place d’un réseau de plaidoyer pour le

genre a pour objectif de diffuser une culture de I'égalité

de genre et d’équité pour un impact effectif des
programmes et actions.

Contact : Hassina Riviere, Vice-Présidente Riifadel en

charge du bassin méditerranéen.

h.riviere @crpconsulting.net
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23-Nouvelle Calédonie : quel modéle de formation
professionnelle ?

Le contexte institutionnel néo-calédonien avec
notamment les trois Provinces, Nord, Sud et lles
Loyauté, est caractérisé par peu ou pas de liens entre
les dispositifs de formation professionnelle émanant
des diverses instances. Confronté au contexte
économique porté par les besoins croissants des
entreprises en qualification, un constat s’impose :
systeme de formation trop complexe, difficultés a
capter la population en demande de formation, perte
de candidatures, peu de formations délocalisées hors
Nouméa,...). Ce constat conduit les instances
dirigeantes, en particulier le Gouvernement de
Nouvelle-Calédonie et le cabinet en charge de la
formation professionnelle, a chercher des solutions
innovantes répondant a la fois aux attentes des publics
et aux réalités des territoires. Ces solutions auront
pour objectif, & terme, de tendre vers la création d’'un
modeéle calédonien partagé par I'ensemble des
acteurs. Le réseau Riifadel pourrait étre un appui a la
réflexion.

Contact : Christian Couralet, Vice-Président Riifadel
en charge de la région Pacifique.

c.couralet@orange.fr

3 - ACTUALITES DU MASTER IFSE

A compter de la rentrée prochaine, le Master « IFSE »
est rattaché a la faculté d’administration et de
communication dirigée par Francis Bestion. La
déclinaison de ce Master 2 sera la suivante : Domaine
« Droit, Economie, Gestion », Mention « Economie et
Sociéeté », Spécialité « Ingénierie de la formation et
systéemes d’emplois ».

Attention ! la prochaine rentrée en présentiel est
prévue pour le lundi 10 octobre. Les candidatures au
titre de la formation continue sont acceptées jusqu’au
15 septembre.

Les deux promotions foad sont rentrées en février et
mars dernier. Ci-aprés la répartition des nouveaux
entrants :

e g Chine1 |
JNE ' Vietnam 1

Jiboui 3

. !
Informations et contacts :

Elrés.il1 —Emirat arable 1
(Guadeloupe(2 . Burkina 9 533:2-?321 | o &
[Guyane 1 Burundi 1 N
Haiti 2 ) - Cameroun la o
Martinique 1 5 Madagascar 1 ~ _ "ouvelle
' Gabon2 - gfayotte 1 lédonie 2
ROC 1
L

2
Etude en cours sur I'efficacité du master IFSE en
formation ouverte et a distance

Une recherche est conduite par Martine Dumont dans
le cadre du mémoire du DU « Ingénierie appliquée aux
systémes de formation et d'emplois » : elle va porter
plus précisément sur l'efficacité interne et externe de
la filiere foad.

L’étude concerne les étudiants inscrits au master de
2006 a 2009 et traitera des deux sous populations : les
diplédmés et les non diplémés en cours de formation.
Le rendement de I'enquéte effectuée par internet est
bon: prés de 80% des diplomés ont répondu. Au
moment de I'enquéte (printemps 2011), 95% des
dipldbmés occupaient un emploi, avec un taux de
chdbmage de moins de 3%. Le regard porté sur
'organisation pédagogique est positif, notamment sur
la fonction d’ingénieur médiatiseur, avec 80% d’avis
tres favorables et 19% d’avis assez favorable. En
revanche sont soulignées les difficultés d’organisation
personnelle : le temps personnel dédié a la formation
est percu plutét difficile pour 40% des réponses, de
méme la gestion du temps de travail & 33% et de la vie
de famille & 44%.

4 - CREATION DE LA BIBLIOTHEQUE VIRTUELLE
DU RESEAU

L’assemblée générale du réseau RIIFADEL d’octobre
2010 avait décidé de la création d’'une « bibliotheque
virtuelle » avec pour objectifs de :

* capitaliser des informations et des connaissances
utiles dans le domaine spécifique du réseau ;

* de les mutualiser entre tous ses membres, mais
aussi auprés de toutes personnes intéressées
(partenaires francgais et étrangers, professionnels
du secteur, étudiants...).

Cette bibliotheque comprendra des documents choisis

pour leur actualité et de leur intérét international dans

le domaine de la formation professionnelle et
technique. lls seront régulierement mis a jour dans le
cadre d’une dizaine de thématiques

Pour des raisons techniques cette bibliothéque ne
sera accessible qu’a la rentrée prochaine.

5 - AUTRES INFOS
Le théme des 9émes rencontres du réseau RIIFADEL

portera sur « Ingénierie de la formation et politique de
santé ».Elles se dérouleront fin 2012 au Burkina Faso.

Micheline Marie-Sainte, micheline.marie-sainte @univ-tise1.fr; pour la foad et le présentiel

Thérese Bourlier, therese.bourlier@univ-tise1.fr, pour la foad,

Comité de rédaction : Thérese Bourlier, René Dauge, Alain Maragnani, Jean-Claude Gracia, Hassina Riviére, Jean-Louis Hermen, Micheline
Marie-Sainte, Maxime Moreno, Maurice Ourtau, coordinateur : Alain Maragnani

Si vous souhaitez vous désabonner de notre lettre d’information faites-nous le savoir a I’adresse suivante : riifadel @ gmail.com
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